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Hay siete métodos de decisión que hemos aprendido：
1.Autoridad: Una persona toma la decisión. El grupo genera ideas y tiene una discusión abierta, pero la decisión final la toma una sola persona.Esta es una forma de ahorrar tiempo.
2.Mayoría: Este es un método democrático y muy rápido, El grupo vota sobre un tema particular. Tras un período de debate o discusión, la mayoría gana.
3.Minoría negativa: este método es útil cuando hay muchas ideas y pocos votantes. Vote por propuestas impopulares y repita este proceso hasta que quede una. Pero este método es una pérdida de tiempo.
4.Clasificación: cada persona escribe algunas de las mejores ideas y luego vota sobre estas ideas, y gana el que tenga más votos. Este método no solo es una pérdida de tiempo, sino que tampoco es adecuado para resolver ciertos problemas.
5.Unanimidad: Todos los miembros deben estar de acuerdo en que la decisión tomada es la mejor. Pero este método es difícil de lograr.
6.Consenso: Todas las personas discuten y negocian la decisión juntas hasta que todos entiendan y estén de acuerdo con la decisión. Pero este método requiere mucho tiempo y puede ser difícil para los miembros llegar a un consenso. Pero si tiene tiempo, esta es la mejor forma de tomar decisiones.
7.Combinación de ideas: No renuncie a ninguna idea, combine estas ideas en una sola idea. Pero se puede perder mucho tiempo.
¿Cómo tomamos una decisión? 
Primero tenemos que evaluar, ¿tenemos que considerar toda la información? ¿Sigue la ley? y muchos más. En segundo lugar, debemos considerar los pros y los contras de cada opción y enumerar todas nuestras alternativas. Luego analice, analice los efectos positivos de la decisión, evite los efectos negativos y considere si el estado de nuestra decisión es relajado y tranquilo. También debemos considerar si la aplicación de esta decisión traerá el mayor beneficio y si la decisión que hemos elegido es justa y beneficiosa. La última es la acción ¿Seremos responsables de nuestras decisiones? ¿Estamos listos para tomar una decisión? Debemos considerar estos temas antes de tomar la decisión correcta, para que podamos tomar una buena decisión.
Algunos métodos nuevos：
[bookmark: _GoBack]Delegación:azar， aplicable a árboles de decisión, para evaluar y comparar alternativas, y para expresar los requisitos lógicos del procesamiento de forma intuitiva y clara. Es especialmente adecuado para situaciones en las que hay pocos factores de juicio y la relación de combinación lógica no es complicada.
Reacción: instinto，el instinto cree que todos los comportamientos de un organismo están determinados por el instinto, y el instinto a menudo combina el aprendizaje y la experiencia adquirida para promover su comportamiento..
Reacción: intuición， el pensamiento intuitivo rápido es un patrón de pensamiento formado en las primeras etapas de la humanidad. Debido a que la intuición se basa en el proceso automático y rápido de procesamiento de la información del cerebro formado por la evolución humana temprana, también puede ser engañado
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